


一、随机数（浙江）智能科技有限公司企业简介

随机数（浙江）智能科技有限公司位于浙江省杭州市，是一家专业从事人工

智能创新教学与技术应用的产教融合机构。公司自 2019 年成立以来，一直秉承

“用 AI 技术赋能 AI 教育”的服务理念，汇聚了一批人工智能、电子、通信、计

算机科学、教育等方向的优秀人才，以辅助培养院校“人工智能+X”复合型人才

为宗旨，以行业发展和专业人才培养目标为出发点，在人才培养过程中将专业核

心能力与企业的岗位核心能力进行深度对接，致力于为院校提供最满意的教学产

品与服务，力争成为业内顶尖的人工智能教育服务商。

公司自主研发的派 Lab 人工智能实训系统，基于深度定制化的 jupyterlab

实训环境，依托于弹性算力技术支撑，提供课程使用和制作、OJ 作业布置、OJ

考试管理、题库（支持客观题和编程题）、新形态一体化教材开发、人工智能虚

拟仿真以及人工智能竞赛 7大教学实践模块，辅助人工智能人才培养，帮助院校

在专业教学和实训中轻松落地。

与此同时，2019 年成立以来，公司共在全国支持了 20 多场人工智能相关赛

项。2019 年承办了包括新疆、贵州、浙江、广东、河南、河北、陕西、天津等

地区教育部门组织的人工智能赛项，2021 年承办了第二十三届中国机器人及人

工智能大赛暨人工智能算法与应用大赛（2021 年教育部认可的 57 个 A 类赛项之

一），以及 2021 年江苏省人社厅的百万练兵省赛，2022 年河北省工信厅的电子

信息职业技能大赛等，得到了各主办单位和合作院校的广泛认可。同时我们自

2022 年 1 月开始主办“随机数杯”人工智能竞赛，截止目前该赛项覆盖全国 100

余所院校，参与学生累计达到 1500 人以上。

在积极承办和主办人工智能相关赛项的基础上，作为全国人工智能职业教育

集团“机器学习”专业委员会秘书长单位，自 2021 年开始，我们也面向全国高

校的一线骨干教师开展人工智能专业的师资培训，目前已累计举办了十几场较大

规模的培训，覆盖院校超 100 所，培训老师 500 多人次。同时，2022 年以来，

为了助力学校抗疫开展线上教学，我们每个月都会在线上和合作院校一起举办人

工智能公开课的直播授课，校企合作，共克时艰。

公司还积极致力于“十四五”新形态一体化人工智能技术应用专业教材的开

发工作，和院校探索校企共建的良好模式。目前和福建信息职业技术学院、北京



电子科技职业学院、温州市职业中等专业学校、山东工业职业学院、江苏海事职

业技术学院以及南京信息职业技术学院均有教材出版的合作事宜，同时公司也是

“十四五”新形态教材编审委员会的成员单位，《人工智能应用基础》已经出版、

《机器学习技术与应用》已经获得书号正在印刷阶段；编制中的教材有《人工智

能程序设计》、《TensorFlow 深度学习》、《计算机视觉实战》、《数据分析

与处理实战》、《自然语言处理实战》等，基本涵盖人工智能专业的核心课程。

围绕服务老师、成就学生的教育理念，随机数智能积极开展一系列的活动增

加和学校的良好互动，并且提供完整的专业建设解决方案。目前，我们和全国

100 余所院校进行了人工智能及相关专业的校企合作，积极探索 AI 教育创新之

路，助力现代职业教育体系建设与教育强国建设。

二、合作院校及专业简介

江苏海事职业技术学院是江苏省人民政府批准建立的全日制高等职业院校，

是中国特色高水平高职院校和专业建设单位、全国优质专科高职院校、江苏省示

范性高职院校、江苏省高水平高职院校建设单位、教育部第一批示范性职业教育

集团（联盟）培育单位。围绕现代海洋运输业链和区域支柱产业，学校构建了航

海技术、港口与智能工程、船舶与海洋工程、航运经济与管理、信息技术与人工

智能、文旅与设计等六大专业群，共 41 个专业。其中，中国特色高水平专业群

1个，省高水平专业群 4个，省重点专业群 4个，国家创新发展行动计划骨干专

业 7个，央财支持服务产业发展能力专业 3个，交通运输部示范专业点 3个，省

品牌专业 1个，省骨干专业 5个，省特色专业 3个，省高校国际化人才培养品牌

专业 2个。

信息工程学院初创于 1994 年，学院现有软件技术、大数据技术、云计算技

术应用、人工智能技术应用、电子信息工程技术、现代移动通信技术、物联网应

用技术、信息安全技术应用 8个专业。学院现有教职工 62 人，其中专任教师 48

人，包括教授 3人，副教授 18 人，博士 5 人。学院现有省级高校优秀科技创新

团队 1个，省级优秀教学团队 2个；省级 333 高层次人才培养工程 2人，省级六

大人才高峰 2人，省科技副总 4人，省产业教授 3人，省级青蓝工程中青年学术

带头人 4人、优秀青年骨干教师 4人，省级教学名师 1人，省级技术技能能手 4

人，国外访问学者 1人，国内高端研修访学团队 1个，国内访问学者 4人。学院



建有校内实训基地 24 个，教学仪器设备总值 7572.65 万元；与华为等企业共建

71 个校外实训基地，校企共同开展学生顶岗、师资培训、技术研发等。信息学

院现有全日制在校生 1856 人，毕业生就业率长期保持 98%以上，企业满意度 90%

以上。近年来，取得全国职业技能大赛一等奖 4项、二等奖 6项、三等奖 1项和

省赛一等奖 11 项；学生专利和软件著作权 40 余项。

人工智能技术应用专业于 2021 年设立并开始招生，也是第二批开设本专业

的高职院校之一。人工智能技术应用专业是一门新兴的多学科交叉专业，结合学

校航海特色，专业面向智慧航运、智慧港口、智慧城市、智能家居等应用场景，

培养毕业就能上岗、满足产业需求的高素质技术、应用型人才。该专业师资力量

较为雄厚，6名专任教师中具有高级职称教师占比达 50%，双师比例达 100%，并

常年聘请多名企业工程师担任专业技能指导教师，与江苏东蓝信息技术有限公司、

随机数（浙江）智能科技有限公司等公司进行了深度联合培养，企业工程师同时

兼任实践指导教师。

三、企业参与办学总体情况

公司与江苏海事职业技术学院从以下几个方面进行深度合作：

3.1 专业人才方案建设

公司的教学研究部与学校人工智能专业团队老师，深入探讨、并制定面向高

职层次的人才培养方案。

3.2 与专业团队深入合作研讨公司 AI教学平台建设

为了满足高校在人工智能专业的教学实训要求以及实施标准，基于



JupyterLab 的在线编程环境，提供人工智能教学实训平台建设方案。

派 Lab 人工智能教学实训平台集“教、学、管、评、测、练”六位一体，

整合顶级人工智能科研团队与师资力量，面向使用 AI 技术及应用的广大院校和

学习者，重构人工智能教学场景，满足多层次和个性化学习需求，采用全新的知

识体系培养卓越的人工智能技术应用领域领军人才，助力院校学科与专业发展，

赋能学习者职业能力提升与个人持续成长。

为满足学院“人工智能技术应用”专业建设，加强实训教学在人工智能课程

教学中的重要性，以面向学生、强调应用、突出实践为课程教学的基本思想，新

建人工智能实训平台。

与学院合作过程中，充分吸收院校教师对平台使用的建设意见，真正推进平

台为高校服务。

3.3 为学生提供竞赛平台

公司共在全国支持了 20 多场人工智能相关赛项。2019 年承办了包括新疆、

贵州、浙江、广东、河南、河北、陕西、天津等地区教育部门组织的人工智能赛

项，2021 年承办了第二十三届中国机器人及人工智能大赛暨人工智能算法与应

用大赛（2021 年教育部认可的 57 个 A 类赛项之一），以及 2021 年江苏省人社

厅的百万练兵省赛，2022 年河北省工信厅的电子信息职业技能大赛等，得到了

各主办单位和合作院校的广泛认可。同时我们自 2022 年 1 月开始主办“随机数

杯”人工智能竞赛，截止目前该赛项覆盖全国 100 余所院校，参与学生累计达到

1500 人以上。

在和江苏海事职业技术学院合作过程中，积极支持人工智能专业 21 级、22



级所有同学免费参与上述比赛，有多名学生获奖；

3.4 师资培训

作为全国人工智能职业教育集团“机器学习”专业委员会秘书长单位，自

2021 年开始，我们也面向全国高校的一线骨干教师开展人工智能专业的师资培

训，目前已累计举办了十几场较大规模的培训，覆盖院校超 100 所，培训老师

500 多人次。同时，2022 年以来，为了助力学校抗疫开展线上教学，我们每个月

都会在线上和合作院校一起举办人工智能公开课的直播授课，校企合作，共克时

艰。

公司为江苏海事职业技术学院信息工程学院多位老师免费提供了多场次的师

资培训服务，助力提升教师的专业能力。



3.5 实习实训基地建设

公司目前已经和全国 100 余所院校进行了人工智能及相关专业的校企合作，

积极探索 AI 教育创新之路，助力现代职业教育体系建设与教育强国建设。公司

后续还会继续与江苏海事职业技术学院保持长期合作，为其学生提供多种途径实

习与实训机会。

2023 年暑假，公司安排了该校人工智能技术应用专业 21 级和 22 级学生

参与了沈阳展图天怡科技服务有限公司的数据语音标注项目，该项目为培养学

生的动手能力提供了宝贵机会。



四、助推企业发展

校企合作作为企业与教育机构之间的一种合作模式，对公司的发展

也起到了非常大的作用：

（1）通过校企合作，企业可以根据自身的岗位需求和未来发展

战略，参与到学校的人才培养计划中，从而培养出更符合企业需求的

高素质技能型人才。

（2）校企合作可以实现企业和学校之间的资源共享，让我们更加

了解高职教育的现状，可以更加快速迭代公司的教学平台和资源建设；



（3）通过校企合作，企业不仅能够培养所需人才，还可以承担起

社会责任，为社会和经济发展作出贡献，提高企业的社会形象和影响


